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APRESENTACAO

O Plano de Governo da coligacdo Experiéncia e Juventude em novos tempos
traduzir a voz dos pontenovenses, seus anseios, dificuldades e necessidades.

Este documento foi construido coletivamente com grupos de pessoas
comprometidas com a sociedade, e as propostas trouxeram a luz os objetivos para
uma Ponte Nova mais comprometida com seus habitantes, em todas as areas de
representatividades.

Ponte Nova merece e precisa de um governo forte e cuidador, que
realiza ainclusdao com equidade, seriedade e eficiéncia, que coloque a
populacdo comoo centro das atencdes eque os projetos e politicas publicas
tenham um real ganho para asociedade. O nosso governo, representado pelas
candidaturas de Valéria e Gefferson , tém as caracteristicas e qualidades
necessarias para isso, além de buscar a participacdo dos jovens em todas as
esferas, aproveitando o potencia dessa juventude criativa e inovadora.

Este documento € uma sintese das propostas da coligacao
EXPERIENCIA E JUVENTUDE EM NOVOS TEMPOS. Ponte Nova acolhe sua
gente para as eleicdes municipais, que propde um pacto com a cidade.

Ponte Nova, 15 de agosto de 2024
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PACTO PONTE NOVA

A coligacdo EXPERIENCIA E JUVENTUDE EM NOVOS TEMPOS,defende um pacto
com o0s pontenovenses, propondo a melhoria continua da cidade, considerando:

ea importancia de um detalhado planejamento em busca do desenvolvimento
sustentavel, com acdes integradas e a intersetorialidade dos varios 6rgéos, levando em
conta a qualidade de vida de seus moradores e condicfes ambientais saudaveis;

ea promocao da gestdo participativa, envolvendo comunidade, técnicos e gestores,
respeitando o0s Conselhos e Conferéncias Municipais e Plenarias do Orgamento
Participativo;

e a valorizacdo da cultura local nas suas diversas manifestacoes;

e 0 investimento massivo em salude e educacao;

e 0 incentivo ao desenvolvimento econémico considerando novas relagdes de trabalho,
novas tecnologias e os saberes e as praticas locais;

°0 fortalecimento do Sistema Unico de Saude em
nivel municipal, considerando a fragilidades da popula¢do mais vulneravel.
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
EMPREGO E RENDA

Sob o impacto da crise econdmica e a instabilidade que por hora vive 0 nosso
pais, planejar o desenvolvimento econémico da cidade é a mais desafiadora das tarefas
do gestor publico no momento. Nosso compromisso € com a criacado de ambiente
favoravel a investimentos, ou seja, oferecendo infraestrutura adequada a instalacao de
novos negocios e agilidade e transparéncia da gestdo para a sua legalizacdo. Os
bairros maiores poderdo ser pequenos centros da cidade, desobrigando o
deslocamento do cidadao para resolver problemas de seu cotidiano. A Secretaria
Municipal de Planejamento ter4 papel estratégico nesta tarefa. As areas rurais da
cidade terdo suas atividades incorporadas a essa logica.

Pacto Ponte Nova

No primeiro semestre de 2025, sera necessario um grande esforco para
organizar a implementacéo das propostas:

e Aumentar o Programa “Frente de Trabalho” nos bairros;
e Implementar medidas para estimular, gerar e apoiar o emprego;

e Implementar medidas para estimular a recuperacdo de empresas e a abertura de
novas;

e Fomentar o empresariado local para promover e implementar a responsabilidade
social empresarial.

e Incentivar a criagdo de uma ferramenta web para parceria entre comércio, servico e
industria para o fomento das vendas com descontos;

e Ampliar 0 acesso a internet na cidade para facilitar o relacionamento web entre
comércio, servicos e consumidores;

e Elaborar uma estrutura de atendimento a pessoa juridica, presencial e on-line,
reformulando os setores de tributos, alvaras, certiddes, fiscalizacdo, licencas e
documentacédo necessarios para a abertura de negécios;

e Melhorar a estrutura de atendimento digital para empreendedores em todas as areas;

e Desburocratizar a legislacdo de abertura de negdécios diminuindo o tempo de abertura
de empresas;

e Promover um programa de incentivos fiscais para comércio, servi¢o e industria;

e Estabelecer parcerias com Governo Federal e Estadual para captar recursos de
geracéo de emprego e renda;
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e Desenvolver e implementar nova politica de zoneamento econdémico, desde a
localizagdo mais apropriada para cada uma das atividades econdmicas, aproximando local
de trabalho e moradia;

e Fomentar a participacao integrada de érgéos publicos e entidades para o estimulo a
economia criativa e solidaria, por meio de incubadora de projetos, formacdes, foruns, feiras
e empreendedorismo cidadéo;

e Implementar e fomentar as cooperativas na economia alternativa,

e Promover junto as entidades comerciais, empresariais e economia solidaria, umamplo
calendério de eventos, congressos e feiras;

e Promover formacédo para mulheres do campo, em produc¢éo agroecoldgica (alimentos
organicos);

e Criar politica de incentivo a aquisicdo decompras publicas de empresas
enquadradas como ME e El;

e Desburocratizar e fazer a desoneracao fiscal para realizacdo de atividades artisticas
e culturais;

¢ Revitalizar o Novo Centro em parceria com os setores da Infraestrutura, Cultura e
Turismo.
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SAUDE

Saude para o SUS é resultante das condicbes de alimentacdo, habitacéo,
educacdo, renda, meio ambiente, trabalho, transporte, emprego, lazer, liberdade,
cultura da paz, ecossistema saudavel, acesso e posse da terra e aos servicos de
saude. Assim, todas as acdes do governo sao voltadas para melhorar o nivel de
salde da populacdo e sobre o conhecimento dos fatores essenciais para uma vida
saudavel, muitos dos quais se situam fora do setor restrito da saude. Todos estes
cuidados serdo tomados em nivel municipal.

e Instalar unidade de reabilitacdo para pacientes atingidos por sequelas neurolégicas,
e traumatismos, com equipe multiprofissional de médicos e fisioterapeutas;

e Fazer a defesa de forma incondicional do SUS Publico, garantindo que os seus
principios finalisticos sejam respeitados tais como: garantia do acesso universal,
integralidade no cuidado e equidade na assisténcia;

eEstimular a efetivacdo da Politica Nacional de Praticas Integrativas e
Complementares no SUS;

e Fortalecer as acdes da Atencdo Primaria da saude, incluindo equipes
multiprofissionais para garantir a eficiéncia, eficacia e efetividade do cuidado;

e Implantar efetivamente equipes multiprofissionais com profissionais da saude mental
(psicélogos, terapeutas ocupacionais e educadores fisicos) para ampliacdo em grande
namero dos matriciamentos e das agendas de atendimentos individuais e de grupos na
Atencgédo Priméria,;

e Aprimorar as a¢6es do Consultério na Rua, bem como as acdes em Saude Mental;

eImplantar o Centro Especializado de Saude da Mulher que conter4d as
especialidades: Psocdlogo, nutricionis, ginecologista e clinico geral, Ultrason, Papa Nicolau;

e Implementar o atendimento odontolégico dentro das escolas municipais, com
orientacao, prevencao, tratamento;

e Aumentar a demanda do profissional de fisioterapia, para cada PSF, com o objetivo
de atender melhor ao paciente domiciliar, uma vez que esse profissional esta atualmente
defesado no atendimento & demanda;

¢ A cada PSF de longa distancia, referente aos distritos, havera um carro plantonista
da saude para atender a demanda de assisténcia em tempo real, com as necessidades de
urgéncia;

e Criacdo de um departamento , através de Lei autorizativa para atendimento as
pessoas e familias com sofrem com dependéncia Quimica.

e Através de Lei, fomentar a cesséo de terreno municipal para constru¢do de uma sede
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prépria para Comunidades Terapéuticas existentes no municipio, com o objetivo de garantir
a sustentabilidade das Entidades Filantrépicas ja em funcionamento. Fazer com o Fundo
Municipal seja de autonomia do Conselho Municipal de saude.

e Desvincular o Fundo Municipal de Saude da contabilidade geral da Prefeitura e
criar estrutura contabel com contador, tesoureiro e administrativo e passar para Secretaria
Municiapl de Saude, para maior autonomia da mesma.
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EDUCACAO

Nossa cidade s6 garantira efetivamente a cidadania aos seus moradores se todas
as pessoas tiverem acesso as oportunidades econémicas, aos bens culturais e aos
espacos de poder. A educacdo cabe uma parte desse papel, pois vem do acesso
ao conhecimento sua socializacdo e a formacdo de valores éticos e culturais na
realizacdo plena de cada cidadao. Ofertar Educacédo para todos e todas significa
muito mais que garantir a frequéncia de criancas, jovens e adolescentes nos bancos
escolares. Significa garantir a permanéncia dos educando-os com qualidade, respeito as
diferencas e a diversidade, ou seja, humanizar a Educacao.

Principais Propostas

e Fortalecer a parceria entre as areas de Educacdo, Saude e Assisténcia Social
visando maior integarcdo e tendo como protagonista criancas, jovens e adolescente como
seres pensantes neste universo da Educacéo.

e Fortalecer as acdes do Programa de Saude na Escola;
e Implementar as a¢des da Equipe Nutricional;

e Readequar o processo pedagdgico com o objetivo de reduzir o déficit de
aprendizagem acumulado ao longo dos anos;

e Fomentar no periodo noturno Escola Técnicade Enfermagem, em parceria com o
Estado, aproveitando o prédios publicos que estejam obsoletos, de modo a garantir a
gratuidade para pessoas de baixa renda;

e Modernizar o sistema de informatizacdo na rede municipal, através de parcerias, de
modo a agilizar a comunicacao, a elaboracao de atividades pedagdgicas e a disponibilizacao
do acervo bibliogréafico para a comunidade escolar.

Profissionais da Educacéo

e Revisar novo Plano de Carreira do Magistério, considerando: o aumento do valor
inicial, a progressédo horizontal, do Auxiliar de Inclusdo; os cargos de Supervisdo e
Orientacéo Escolar e a criagdo dos cargos de professor: de libras, musica, artes e danca
para os projetos de contraturno;

e Regulamentar as fungbes dos técnicos que atuam na Secretaria de Educacéo via
concurso publico;

¢ Realizar estudo para incluir a titulagdo no pagamento dos professores contratados;
e Promover eleicbes democraticas para direcdo das Escolas e CMEIS;

e Reorganizar a Gestéo Escolar com duas func¢des: Diretor Pedagogico e Administrador
Escolar;

1



PLANO DE GOVERNO - Ponte Nova/MG
COLIGACAO EXPERIENCIA E JUVENTUDE EM NOVOS TEMPOS
e Garantir equipe administrativo/pedagdgica completa nas escolas e CMEIS;

e Fortalecer a politica de formacéo continuada, contemplando professores, gestores e
especialistas;

e Elaborar o calendario escolar em conjunto com os professores.
Educacédo Basica

e Ampliar gradativamente o atendimento aos educandos dos CEls, de meio periodo
para periodo integral;

eRever os convénios com CEls privados considerando o aporte financeiro e
pedagdgico;

e Construir novos CEls de acordo com a demanda;

e Priorizar a construcdo de Escolas em areas de maior vulnerabilidade social,
investindo também na construcdo de outros equipamentos sociais no seu entorno;

e Revitalizar as escolas, otimizando espacos multiuso para laboratérios de ciéncias,
auditérios, aulas de danca, artes plasticas e artes cénicas; inclusive no contra turno escolar
proporcionando assim, uma Educacéao Integral;

e Reestruturar e fortalecer o Nucleo de Educacdo Especial para adequacédo a
perspectiva da “Educagao Inclusiva — Direito a Diversidade”;

e Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes em parceria com universidades,
indUstrias e demais instituicoes;

e Garantir a igualdade de direitos e deveres entre os profissionais da Educagdo sejam
eles contratados através de Processos seletivos ou efetivos, no que se refere as garantias
constitucionais, ndo fazendo dsitincédo entre os mesmos.

e Ampliar para 45% os recursos da merenda escolar para aquisicdo de produtos da
agricultura familiar atendendo a demanda;

e Expendir os programas de combate ao analfabetismo para jovens e adultos;
e Fomentar o desenvolvimento de projetos Ambientais, Sociais e Pedagodgicos nas
escolas urbanas e rurais, considerando também o contraturno escolar e a comunidade de

entorno;

e Garantir que Projetos Culturais, sejam contemplados nas atividades do contraturno
escolar;

e Reorganizar a oferta para a Educacéo de Jovens e Adultos, com novos critérios de
zoneamento;
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ePromover o atendimentos dos psicologos, Terapeutas Ocupacionais e
Assistentes Sociais para o atendimento aos educandos.
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CULTURA

Cultura é o alimento da alma. Para que nos sintamos plenos, € preciso conhecer,
respeitar e valorizar a diversidade cultural da cidade, a memoéria e a defesa do
patriménio material e imaterial de todos os povos e de todas as etnias que
constituem nossa populagcdo atual. Por isso, defendemos uma visdo ampla de
cultura, que desperta valores solidarios e simbdlicos, e que garanta praticas
participativas e sustentaveis. Por outro lado, a cidade que preserva e valoriza seu
patriménio cultural tem nele uma fonte de desenvolvimento econdémico, pois a
cultura é fonte de investimento quando aliada ao turismo historico-cultural e de
eventos. Concebemos a cultura alinhada transversalmente com Assisténcia Social,
Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Educagcdo e Saude.

e Garantir a realizacdo da Conferéncia Municipal de Cultura; colocando em
pratica suas deliberacdes;

e Fortalecer o Sistema Municipal de Cultura, suas instancias e mecanismos
na implantacdo do Plano Municipal de Cultura,;

e Desburocratizar o acesso ao sistema de desenvolvimento da cultura , a
partir de um sistema para inscricdo dos projetos culturais de forma on-line na
internet;

eRealizar o calendario anual (lancamento, divulgacdo e pagamento ou
captacdo de patrocinio) dos mecanismos, com investimento integral dos valores
destinados no orcamento anual para esse fim;

e Ampliar o Inventario do Patriménio Cultural de PONTE NOVA - garantindo
os incentivos fiscais, a transferéncia do direito de construir e o fomento a
preservacao, previstos na legislacdo municipal;

eRetomar o sistema municipal integrado com informac¢cfes do Cadastro das
Manifestacdes Culturais e do Inventario do Patrimdnio Cultural de Ponte Nova;

e Garantir a manutencado e a preservacao do Acervo Artistico e Documental
e do Patrimdnio Cultural e Histérico de Ponte Nova,;

eFomentar a criacdo e a producao cultural nas comunidades urbanas e
rurais, observando sempre o valor das suas tradi¢cdes culturais, promovendo o
uso expandido de equipamentos publicos, feiras, festas e festivais;

ePromover a diversidade étnica, religiosa, de género, de geracao, de
deficiéncias, de orientacdo sexual, de vulnerabilidade sociale das manifestacfes
culturais ndo formais “das” e “nas” comunidades (inversdo de protagonismos);

ePromover o fortalecimento de eventos abertos como Carnaval de Rua, bem
como eventos festivos oriundos das tradicbes da cidade de Ponte Nova, dentro
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do calendario de eventos culturais;

eIncentivar a participacdo dos artistas da Terra em eventos, principalmente
em grandes Shows de artistas de Re nomes, em cumprimento a Lei Municipal,

eCriar agenda cultura on-line unificada, otimizando a comunicagdo dos
varios segmentos da cultura com a sociedade;

e Fomentar a agenda cultural da cidade, de modo que, todas as artes, artistas
e produtores sejam contemplados nos espacos publicos;

eImplantar Pontos de Cultura e Pontos de Leitura;

e Estimular e acolher as associac¢fes ja existentes no municipio dos artesaos,
dando a eles condi¢cdes de trabalho, logistica de barracas, espacos publicos, para
gue 0S mesmos possam apresentar seus trabalhos e garantir fonte de renda e
sustentabilidade;

eCriar Companhia de Danca Municipal, estimulando criangcas e jovens a
buscar através da danca maior integracéo e participacdo na sociedade.
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ASSISTENCIA SOCIAL

A Assisténcia Social integra a seguridade social junto com a saude e a
previdéncia social.Organizada por meio do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) tem como objetivo garantir a protecéo social aos cidadaos no enfrentamento de
suas dificuldades, por meio de servi¢cos, beneficios, programas e projetos. O
didlogo constante com as entidades de assisténcia social se faz necessario para
contribuicdo a constituicdo e ao fortalecimento darede socioassistencial.

eReorganizar os territorios de abrangéncia dos CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social, de modo a facilitar e ampliar o acesso da
populacdo aos servigcos socioassistenciais ofertados nas unidades;

eCriar um CRAS no Bairro Sao Pedro,

eCriar um CRAS nos distritos do Pontal, Vau-Acu e Ana Florencia,
facilitando o dial6go, a logistica e o atendimento das pessoas em vulnerabilidade
social;

e Fortalecer os Servicos de Convivéncia e de Vinculos realizados nos CRAS
e nas entidades da rede socioassistencial para ampliacdo da oferta;

e Ampliar as acdes voltadas as pessoas em situacdo de rua no municipio,
fomentando os plantBes sociais, em busca do resgate e dos vinculos entre o
acolhido e a familia.

eExecutar Conferéncias municipais sobre a questdo da Populagcdo em
Situacéo de Rua, buscando a participacédo da sociedade civil;

eCriar a Casas de Acolhimento as mulheres e seus filhos, vitimas de
violéncia;

eDesburocratizar o FIA - Fundo da Infancia e Adolescente, facilitando o
custeio de programas, acfes e servicos dirigidos ao atendimento dos direitos das
criancas e adolescentes.

eCriar a Secretaria de Habitacao, através de Lei, para maior autondmia e
gestdo do setor, buscando sanar o défict habitacional de Ponte Nova,;

Politicas de recuperacédo e reintegracdo social do apenado

A reintegracdo do egresso do sistema prisional € instrumento poderoso para
interromper ociclo derenovacéo dacriminalidade, em especial emrelacdo aqueles
tangidos para a transgresséo pela falta de oportunidade. Assim, propomos:

eDesenvolver parcerias com a iniciativa privada objetivando a recolocacéo
de egressos no mercado de trabalho, assim como possibilitar a sua qualificacéao;
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eDesenvolver parcerias entre o CREAS, o Presidio, Penitenciaria e
Defensoria Publica para atendimento a familia do Apenado pela Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio, objetivando a prevencdo de renovacédo do ciclo
de criminalidade dentro de cada lar.
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INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE
URBANA

A organizacao da infraestrutura e mobilidade urbana deve levar em conta o direito
de circular por toda a cidade com seguranca e agilidade, garantindo ainclusdo de todos
e tendo a populacdo como foco principal. Sera preciso realizar obras integradas e
gue facilitem o acesso da populacéo ao trabalho e ao lazer. Os problemas de transito
e alagamentos serdo enfrentados de maneira preventiva e efetiva, sendo que os
projetos tenham impacto real para a sociedade.

Garantindo um crescimento ordenado da cidade e definindo politicas
publicas voltadas ao meio ambiente natural buscarei:

e Realocar o transito da cidade quando for necessarios, para melhor atender
a populacéo, visando a fluidez do transito em varias regides da cidade;

e Atendimento de transporte publico para os bairros que tém sofrido com a
falta de conducéao, deixando pessoas vulneraveis e sem condi¢cfes de sasirem de
suas casas principalmente em sabados , domingos e feriados;

eBuscar para estes bairros vulneraveis o transporte publico em forma de
CIRCULAR, aproveitando o itinerario entre bairros dentro da cidade.;

e Promover projetos que envolvam alunos do curso de engenharia e logistica
e areas afins no debate sobre mobilidade;

e Revitalizar e requalificar o centro tradicional e das principais areas de
comercio;

eImplantar o Programa “Rua Nova,” com passeios publicos para os bairros,
parcerias com empresas e instituicdes, desonerando o custo para o contribuinte
de baixa renda, de maneira que, a definicdo realize-se pelo Orgamento
Participativo;

eDesenvolver um amplo projeto de recuperacdo das nossas vias asfalticas,
atualizando o plano de mobilidade urbana e utilizando os programas em nivel
estadual e federal, ja disponiveis;

e Priorizar asfaltamento nas vias publicas das escolas e CMEIS;

e Fomentar a mobilidade nos bairros com a aproximacéao do local de trabalho
e moradia, implementando nova politica de zoneamento econémico;

eImplantar novos binarios, rotatérias e duplicagcbes nas principais vias de
alto trafego, assim como nos bairros;

e Trabalhar junto ao Estado, ao Governo Federal a Implantacdo da Alca
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Rodoviaria, (Anel Rodoviario) retirando de dentro da cidade o trafico de carretas
e caminhoes pesados;

e Melhor a via de acesso ao Aeroporto, pela BR;

eReduzir a necessidade de utilizacdo do transporte individual motorizado
e promover a utilizacdo de meios de transportes coletivos e alternativos
acessiveis a todos;

ePromover a licitacdo do Transporte Publico, avancando para o Passe
Social; garantindo qualidade, eficiéncia e acessibilidade;

eRetomar o trabalho de limpeza de rios e corregos de forma periddica;
e Efetuar as dragagens do Rio Piranga na area urbana;

e Ampliar iluminacdo publica no entorno de escolas e postos de saude, bem
como nos bairros mais afastados do centro, trazendo tranquilidade e seguranca
aos moradores;

e Retomar as acdes de implantacdo de acessibilidade nas calcadas e pracas
da cidade e demais equipamentos publicos;

eRevitalizar os parques e pracas, assim como, buscar parceria para
construcdo de novos projetos;

eImplantar sistemas de energia solar nos prédios publicos
(prefeitura,escolas, postos de saude, secretarias e outros), objetivando o uso de
energia alternativa, renovavel e sustentavel, gerando energia limpa e economia
para o municipio.
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HABITACAO

A Constituicdo Federal considera a Habitacdo um direito do cidad&oe o Estatuto
da Cidade estabelece a funcédo socialda propriedade. A partir destes dois documentos
norteadores, concentramos nossas tarefas e responsabilidades de modo a promover
0 acesso a moradia digna a toda populacdo pontenovense especialmente a de baixa
renda, promovendo a incluséo social, o desenvolvimento urbano e econdmico da
cidade.

eRetomar a construcdo de unidades habitacionais em parceria com o
Governo Federal;

e Implantar sistema de lotes com recursos do Fundo Municipal de Habitacao;

eDotar os O6rgaos da Prefeitura para melhor encaminhar os processos de
regularizacado fundiaria;

eFomentar a sustentabilidade habitacional com incentivos para uso de
energias alternativas, tratamento domiciliar de residuos, captacdo e reuso de
aguas pluviais, calcadas acessiveis e praticas de arborizacéao;

eElaborar uma nova legislacdo para loteamentos populares;

eBuscar através de Lei, projeto de construcdo de Casas, apara atender a
demanda do servidor publico, uma vez que Ponte Nova possui uma média 2.300
servidores e muitos deles ainda pagam aluguem e possuem familia numerosa;

eCriar um programa especifico para aproveitar as areas publicas menores
de 500 m?2 para fins habitacionais (desafetacdo de areas inserviveis para
implantacdo de equipamentos publicos);

eRever a lei da outorga onerosa para construcdes;
e Implantar um setor especifico para o atendimento; presencial e on-line; do
segmento da construcdo civil e imobiliarias, objetivando agilizar licencas,

consultas e documentacédo necessaria destes setores.

eCriacao da Secretaria Municipal de Habitac&do, através de Lei, para maior
autonomia e gestdo nas questdes do défict habitacional.
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SEGURANCA

Um dos maiores desafios das administragdes municipais € proteger o cidadéo.
A preocupacdo com a violéncia urbana e doméstica, além das catastrofes naturais, deve
ser preocupacao continua. Permitir que se viva a cidade em seguranca significa a
tranquilidade de circular em ruas iluminadas e contar com a protecao do poder publico.

e Fortalecer a Defesa Civil com pessoal, capacitacao e
instrumentalizacdo,bem como ampliando o Sistema de Informacdes Geogréaficas,
com a funcdo de adotar medidas preventivas contra desastres e catastrofes de
qualquer natureza, assim como realizar monitoramentos pluviométricos,
fluviométricos e maregraficos;

e Promover a melhoria no sistema de iluminacao publica, a limpeza de lotes,
o isolamento de residéncias abandonadas e areas de risco para a pratica de
crimes e de violéncia;

eRetomar o Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas (COMAD);

eFomentar a instalacdo de cameras de seguranca, com vigilancia 24h em
pontos criticos, ruas comerciais e junto ao patriménio publico;

e Apoiar e fortalecer o Conselho Municipal de Seguranca e os Conselhos
Locais de Seguranca (CONSEPS) ouvindo suas recomendac0es e propostas,
atuando de acordo com as necessidades da comunidade;

e Fomentar programa “Amigo do Transito”; que podera ser absorvido pela
demanda de pessoas idosas, ja aposentadas e que estejam em pleno gozo de
saude fisica e mental, aproveitando-o para ajudar nos horarios de pico em frente
as escolas, como forma de garantir a segurancas dos alunos, pais e professores;

eProporcionar aos Agentes de Transito Municipal, equipamentos e
tecnologias para melhor cumprir sua missao institucional; proporcionar aos
mesmos cursos de qualificacdo peridicas, para que desenvolvam trabalhos
educativos e preventivos relacionados ao transito;

ePromover melhor sinalizagdo vertical e horizontal, como faixas para
ciclistas e pedestres, sinais luminosos e placas indicativas, visando orientar
motoristas, reduzir a agressividade do transito e aperfeicoar a seguranca de
pedestres e ciclistas;

e Ampliar as medidas de protecdo para o combate a violéncia contra a
mulher.
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ESPORTE E LAZER

Esporte e Lazer sao direitos fundamentais para a garantia do desenvolvimento
social, melhorando a qualidade de vida da populacdo. S&o direitos porque sao
necessidades humanas e, assim, o municipio esta imbuido de desenvolver politicas
publicas que garantam o acesso da populagdo. Este direito esta garantido na
Constituicdo Federal no seu artigo 227. Para sua efetivacdo, precisamos democratizar
0 acesso aos espacos e equipamentos publicos, promovendo programas de fomento,
com a finalidade de garantir a execucao desse direito constitucional.

eImplantar programa municipal de lazer e atividade fisica, contemplando
caminhadas, corridas de rua, ciclismo e programacédo para a terceira idade, em
parceria com instituicdes privadas, clubes e outros;

e Construir parceria com as Faculdades de Educacao Fisica e a Secretaria
Municipal de Esporte para a participacdo de monitores voluntarios nos eventos,
como forma de atender aos estagios curriculares obrigatérios;

e Proporcionar a capacitacdo dos profissionais da Secretaria Municipal de
Esporte como agentes da cultura esportiva, difundindo assim os beneficios que a
atividade fisica proporciona para as pessoas;

eImplantar a Conferéncia Municipal de Esporte e Lazer,;

e Fomentar convénios com a iniciativa privada, para a manutencdo e a
construcdo de novas academias ao ar livre; revitalizando os espacos publicos
destinados a esse fim;

e Fomentar o uso da quadra de Skate, com campeonatos, em parceria com a
associacao dos Skaitistas, bem como instalar mais iluminacdo na pista;

e Reestruturar o Programa Bolsa Atleta e alterar a Lei Municipal, com o
objetivo de garantir a participacdo dos atletas na pratica de esposte,
principalmente para aqueles mais vulneraveis;

e Promover a melhoria das condi¢cdes estruturais e equipamentos do Centro
Municipal de Esporte;

eImplantar o Sistema Municipal de Esportes e Lazer, em todas as
modalidades, em regime de iniciacdo de escolinhas, através de Lei, em parceria
com a Secretaria de Educacao. com uma agenda desportiva anual;

eIncentivar o esporte amador com apoio e organizacdo de campeonatos em
todas as modalidades, tais como Volei, Handbol, Basquete, corrida de Rua e
maratonas;

eOportunizar a interacdo entre os bairros, através de Jogos de Integracéo
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em diversas modalidades;

e Fomentar com mais precisdo o campeonato Ruralzdo, levando o futebol
para as areas rurais como forma de integracao;

e Vincular dentro do poder Publico a parceria com as Federacfes de Esportes
Individuais e Coletivos;

e Manter as parcerias com os Programas socias, tais como Servi¢cos de
Convivéncia e Fortalecimento dos Vinculos, Cras e Entidades privadas;

eAcolher de forma efetiva, inclusive com critérios criados através ou de
decretos, atletas que irdo representar o Municipio de Ponte Nova em outras
cidades, seja ele na categoria individual e coletiva, dando suporte de transporte,
estadia e alimentacao;

e Fomentar a parceria entre outras secretarias, nos eventos culturais, na area
de salde, de assisténcia Social etc;

eFomentar o apoio dos atletas do Ciclismo, inclusive orientado e
acompanhando a criagdo dos mesmo no aspecto legal;

eincluir no Calendéario das Federacbes, campeonatos de todas as
modalidades.
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MEIO AMBIENTE

A qualidade de vida de uma cidade tem relacédo direta com o cuidado do meio
ambiente. A salude e o bem-estar de nossa populacdo dependem de investimentos
continuos e eficazes em projetos que permitam o crescimento sustentavel. A¢cbes de
hoje vao impactar na qualidade de vida das futuras geracgbes. O tratamento adequado
ao esgoto e a ampliacdo da oferta de agua de qualidade s&do fundamentais para
garantir esse futuro.

Figura 1 - Rio Piranga

e Proteger, regenerar e aumentar a biodiversidade, as areas naturais
protegidas e os espacos verdes urbanos;

eDesenvolver acfes de preservacdo dos mananciais e da mata ciliar do Rio
Piranga de forma a garantir agua de qualidade e em quantidade suficiente;

e Ampliar o controle da polui¢cdo hidrica dos nossos mananciais;

e Apoiar acdes consorciadas com os municipios vizinhos visando a melhoria
da qualidade ambiental do Rio Piranga e Rio Doce, e das Areas de Preservacao
Ambiental;

e Ampliar o programa de coleta seletiva de residuos;

eImplantar, em parceria com a iniciativa privada, um projeto de gestao
ambiental e reciclagem de residuos da construcao civil, com utilizacdo desse
material pela Prefeitura na pavimentacdo e ensaibramento de vias;

e Fomentar campanhas “Agua e Oleo ndo se misturam” através da parceria
com associagcao “COOPVOVA” de reciclagem;

eImplementar as diretrizes do Plano de Saneamento — Agua e Esgoto,
assegurando um processo transparente de revisédo tarifaria da agua, conforme lei
federal;
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e Concluir a Estacdo de Tratamento de Esgoto do municipio de
Ponte Nova,

eDar continuidade nas rede de esgoto sanitario em todos os bairros, durante
todo o ano, quando necessario, sendo um servigco continuo da Autarquia do
DMAES;

e Fomentar instalacbes de fossas sépticas na area rural, em parceria com a
secretaria de Saude, em locais de dificil acesso;

e Proteger, regenerar e aumentar a biodiversidade, nas areas naturais
protegidas e os espacos verdes urbanos;

eDesenvolver agcdes de preservacdo dos mananciais e da mata ciliar do Rio
Piranga de forma a garantir dgua de qualidade e em quantidade suficiente;

e Ampliar o controle da polui¢cdo hidrica dos nossos mananciais;

e Apoiar acdes consorciadas com os municipios vizinhos visando a melhoria
da qualidade ambiental do Rio Piranga e das Cachoeiras;

eImplantar o Plano Municipal de Arborizacdo Urbana e das Areas de
Preservacdo Ambiental;

e Ampliar o programa de coleta seletiva de residuos; em parceria com
coorpnova,;

e Fortalecer a parceria com Coopnova, inclusive efetuar a cobertura do
galpdo de recliclagem, para melhor atender a demanda da mesma e maior
conforto de trabalho para os coloboradores;

eImplantar, em parceria com a iniciativa privada, um projeto de gestao
ambiental e reciclagem de residuos da construcdo civil, com utilizacdo desse
material pela Prefeitura na pavimentacdo e ensaibramento de vias;

e Ampliar a campanha “Agua e Oleo ndo se misturam” através da parceria
com associacdes de reciclagem,;

e Implantar a ARIE - Area de Relevante Interesse Ecoldgico - do Passa Cinco;

eFomentar a instalacdo de fossas sépticas na area rural; em parceria com
a Secretaria de Saude, visando maior qualidade de vida do homem do campo;

ePromover em parceria com o governo estadual e federal a limpeza e
dragagem do Rio Piranga e Cachoeiras;
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e Agilizar o licenciamento ambiental de qualidade e de maneira sustentavel
com técnicos capacitados;

eImplantar, Proteger E regenerar e aumentar a biodiversidade, nas areas
naturais protegidas e 0s espacos verdes urbanos;

eDesenvolver acdes de preservacdo dos mananciais e da mata ciliar dos
Rio Piranga de forma a garantir agua de qualidade e em quantidade suficiente;

e Ampliar o controle da polui¢cdo hidrica dos nossos mananciais;

e Apoiar agdes consorciadas com 0s municipios vizinhos visando & melhoria
da qualidade ambiental do Rio Piranga e das Cachoeiras;

eIlmplantar o Plano Municipal de Arborizacdo Urbana e das Areas de
Preservacdo Ambiental;

e Ampliar o programa de coleta seletiva de residuos;

Implantar, em parceria com a iniciativa privada, um projeto de gestéo
ambiental e reciclagem de residuos da construcéo civil, com utilizacédo desse
material pela Prefeitura na pavimentacdo e ensaibramento de vias;

e Ampliar a campanha “Agua e Oleo n&do se misturam” através da parceria
com associacdes de reciclagem.

e Concluir a Estacdo de Tratamento de Esgoto do municipio e coloca-la em
funcionamento.
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TURISMO

Em Ponte Nova, grandes eventos ja tradicionais, além dos eventos de negdécios
estimulam s&o muito importantes. No entanto, é possivel aumentar
significativamente a demanda regional e municipal com a elaboracdo de uma
programacdo que considere aintersetorialidade com a cultura, o meio ambiente,
e odesenvolvimento econdmico, especialmente o da economia solidaria, baseada

nos saberes e fazeres locais, oportunizando que a cidade se conhegae reconheca.

Figura 2 - Vista aérea do bairro Guarapiranga
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SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

A valorizacdo dos servidores € condicdo fundamental para que possamos
implementar uma gestdo democratica, participativa e transparente. Condi¢cdes de
trabalho adequadas, somadas a um plano de carreira e de formacao continuada,
sdo o tripé desta proposta. Também fica garantindo automaticamente, a reposicao da
inflacdo ao salario, em parcela Unica, de acordo com os indices oficiais em
uso.

Carreira

eImplantar uma Politica Salarial de curto, médio e longo prazo para 0s
Servidores;

e Realizar concurso publico para todas as fun¢gdes que apresentam déficit de
funcionarios;

e Garantir a reposicédo inflacionaria anual, em parcela Unica, de acordo com
os indices oficiais em uso;

e Garantir negociacdo com o Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
de Ponte Nova para a reposicdo de perdas salariais acumuladas;

eImplementar através de legislacdo, eleicdes internas para Gestores
Escolares e Creches;

e Proporcionar o aumento gradativo do Vale Alimentacao para um valor justo;
a cada ano, de modo a sanar o défict do mesmo;

e Garantir através da legislacdo, a insalubridade para os Agentes
Comunitarios de Saude e de Combate a Endemias;

eProporcionar aos funcionarios contratados a garantia da licenca para
disputar as elei¢cbes, sem perda de contrato e de remuneracao.

CondicBes de Trabalho

e Definir planejamento de curto, médio e longo prazo para adequacao das
necessidades dos locais de trabalho, garantindo acbes para a melhoria e
eficiéncia, levando em consideracdo as questdes urgentes, necessarias e ideais
para a igualdade e equidade dos funcionarios e o pleno atendimento ao
cidadéo;

eReestruturar o quadro de profissionais das secretarias garantindo a
gualidade do trabalho e o atendimento a comunidade;

eReimplantar o Ambulatério Municipal proporcionando especializagdes
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médicas e odontologicas aos funcionarios publicos;

e Garantir o transporte aos funcionarios publicos, com revisdo da Lei
municipal , visto que a mesma ainda se encontra defasada.

Formacao

e Realizar diagnostico de caréncias das carreiras e construir uma politica de
capacitacdo com:

eIntegracéao Inicial - Capacitacdo para novos servidores;
e Atualizacdo e Reciclagem;

e Estabelecer edital publico para a normatizacdo da distribuicdo de bolsas
de estudo nas areas técnicas, superior e de pés-graduacéo,, seja ele efetivo ou
contratado. (mestrado e doutorado);

e Efetivar em Lei, a carga horaria diferenciada para servidores, sejam eles
efetivos ou contatados, que possuem filhos com necessidades especiais;

e Definir e regulamentar através de lei e decreto, a carga horéaria dos
servidores que trabalham 12 X 36;

e Definir através de Lei, a licenca para acompanhar familiares (filhos,
conjuges, mae, pai ) no periodo de 90 dias, sem prejuizo de sua remuneracéao,
seja ele efetivo ou contratado;

e Definir em Lei o periodo de quiquénios, contando o prazo de periodo em
gue o servidor foi contratado, para que nao haja mais a diferenca entre os
mesmos, uma vez que existe na prefeitura situacdes diversas. Uns recebem por
tempo de contrato e outros ndo. Nao ficando mais a cargo do gestor publico esse
direito, e sim passa a ser direito definido em lei.
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DMAES

eDevolver autonomia administrativa e financeira a autarquia;
e Promover estudos visando melhorias nas politicas salariais dos servidores;

e Verificar estrutura atual da Autarquia e a realidade ap0s crescimento do
municipio para uma reforma administrativa,

e Viabilizar sempre melhorias nas condi¢cdes de trabalho do servidor para que
exercam suas funcdes com zelo e responsabilidade;

e Instituir programas e atividades que reconhecam o potencial de cada
servidor e estimulem a criatividade para o bom desempenho de suas tarefas
diarias;

eContinuar investindo em melhorias dos ambientes de trabalho dos
servidores, tornando-os mais confortaveis e saudaveis para o desenvolvimento
de suas atividades;

ePromover a continuidade dos procedimentos para tratamento do esgoto
sanitario “in natura’;

e Concluir a construcao dos interceptores de esgoto e da ETE — Estacédo de
Tratamento de Esgoto, ja em fase final;

ePromover politica de educacdo ambiental junto ao calendario ambiental na
Semana da Agua e Semana do Meio Ambiente;

e Participar ativamente de Conselhos de Meio Ambiente, Conselho de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Comité de Bacia do Rio Piranga, a fim de
promover ac¢cdes de conservacdo de Meio Ambiente e Recursos Hidricos,
principalmente do Rio Piranga;

ePromover acdes de conservacao das microbacias do municipio por meio do
Projeto de cercamento de nascentes, construcdo de barraginhas e fossas
sépticas nas comunidades rurais para melhorar a qualidade e aumentar o volume
da agua para a bacia do Piranga e, consequentemente, melhorar a qualidade de
vida do homem do campo;

eEstender agua tratada e rede de esgoto para areas rurais ainda nao
contempladas com esses servigos;

e Combater as perdas de agua seja pela continuidade de construcdes de
novas redes de distribuicdo substituindo redes antigas, ou pela mobilizacdo de
equipe responsavel por caca vazamentos;

e Concluir a protecéao (cercamento e revitalizacdo) de todos os reservatorios
de dgua tratada do municipio, garantindo assim a qualidade e seguranca da agua
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a ser distribuida para a populagéao;

e Proteger (cercar, revitalizar e trancar) todas as casas de bombas do
DMAES, garantindo assim a integridade das mesmas;

eViabilizar reforma e ampliacdo da Estacdo de Tratamento de Agua,
tornando-a mais segura e com maior capacidade de producdo de agua tratada;

ePromover meios de viabilizar visitas de estudantes a Estacdo de
Tratamento de Agua, apés a reforma a fim de promover a disseminagcdo do
conhecimento e a promocao da importancia da agua,;

ePromover permanente afericdo com trocas peridédicas de hidrémetros por
meio de bancada de afericdo portatil, garantindo assim maior transparéncia e
seguranga aos consumidores;

ePromover agdes que visem a incluséo, acessibilidade e sustentabilidade.
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CANDIDATOS

Figura 3 - Candidatos a prefeita e vice - Valéria e Gefferson

VALERIA CRISTINA ALVARENGA DOS SANTOS - candidata a prefeita

Eu sou professora, advogada, pos graduada em Psicopedagogia, com experiéncia em
mandatos parlamentares por 08 anos, como vereadora, Secretaria Municpal de Assisténcia
Social por 12 anos e Secretaria Municipal de Recursos Humanos por 02 anos.

E por conhecer bem a administrac&o publica que eu posso garantir que a Gnica saida
para os desafios € buscar uma gestéo participativa e transparente. Juntos vamos construir
uma Ponte Nova melhor para se viver.

GEFFERSON CAFE - candidato a vice prefeito

Sou advogado, Pés-graduado em Ciéncias Penais, palestrante e assessor Juridico
Municipal de Barra Longa. Desde a infancia sempre tive uma paixdo natural pela
Comunicacdo Social e foi na Faculdade que essa chama se transformou em um
compromisso com a politica e a justica.

Hoje didico a minha carreira em defesa dos direitos sociais e de cada cidaddo. Acredito
gue os jovens sao a forca motriz de um futuro mais justo e préspero e por isso busco lutar
por uma cidade onde todos se sintam representados e tenham seus direiros fundamentais
assegurados e, principalmente, promover o interesse e paarticipacdo dos jovens na politica.
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Figura 4 - Pontilhdo de ferro - Ponte Nova/MG



