
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Balanço regional do Mercado de 

Trabalho 
Ponte Nova 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Departamento de Estudos Econômicos – Fecomércio MG 



 

 

Ponte Nova 

 

Os dados gerais revelam que, no período de janeiro a junho, em Ponte Nova, ocorreram 2.363 

admissões e 2.214 desligamentos, gerando um saldo de 149 postos de trabalho formais. Esses 

números são detalhados, abaixo: 

Meses Admissões Desligamentos Saldo 

Janeiro 368 401 -33 

Fevereiro 582 414 168 

Março 539 447 92 

Abril 148 345 -197 

Maio 287 283 4 

Junho 439 324 115 

Total 2.363 2.214 149 

 

Adiante, vemos o detalhamento, por mês: 

 

 

 



 

 

 

Setor 
Janeiro Fevereiro 

Admissões Desligamentos Saldo Admissões Desligamentos Saldo 

Comércio 153 151 2 154 151 3 

Indústria 65 93 -28 164 109 55 

Serviços 110 93 17 153 111 42 

Construção 36 56 -20 109 39 70 

Agropecuária 4 8 -4 2 4 -2 

Total 368 401 -33 582 414 168 

 

Setor 
Março Abril 

Admissões Desligamentos Saldo Admissões Desligamentos Saldo 

Comércio 99 160 -61 41 140 -99 

Indústria 141 80 61 23 47 -24 

Serviços 126 121 5 58 111 -53 

Construção 162 79 83 23 45 -22 

Agropecuária 11 7 4 3 2 1 

Total 539 447 92 148 345 -197 

 

Setor 
Maio Junho 

Admissões Desligamentos Saldo Admissões Desligamentos Saldo 

Comércio 81 91 -10 115 108 7 

Indústria 38 52 -14 81 76 5 

Serviços 95 67 28 146 99 47 

Construção 66 69 -3 89 39 50 

Agropecuária 7 4 3 8 2 6 

Total 287 283 4 439 324 115 

 

Setor 
Total 

Admissões Desligamentos Saldo 

Comércio 643 801 -158 

Indústria 512 457 55 

Serviços 688 602 86 

Construção 485 327 158 

Agropecuária 35 27 8 

Total 2.363 2.214 149 

 



 

 

 Vemos que o comércio foi o único setor a apresentar saldo negativo no período, tendo 

demitido 158 trabalhadores a mais do que admitiu [643 admissões – 801 demissões]; 

 O setor de construção, foi responsável pela admissão do maior número de funcionários 

no período, tendo contratado 158 deles; 

 Em segundo lugar, o setor de serviços, foi responsável pela admissão de 86 vagas no 

período; 

 A indústria e agropecuária, foram responsáveis, conjuntamente, pela abertura de 63 

postos de trabalho CLT no período. 

 

Podemos elencar a dinâmica da movimentação do emprego, comparando os seis primeiros 

meses de 2020 com o mesmo período de 2019. De forma desagregada, por setor, temos os 

saldos (admissões – demissões)1: 

Setor Ano Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Saldo 

Comércio 

2019 -26 -47 -4 -21 4 11 83 

2020 2 3 -61 -99 -10 7 -158 

Variação (%) 107,69% 106,38% -1425,00% -371,43% -350,00% -36,36% -290,36% 

 

 De janeiro a junho de 2019, o comércio apresentava um saldo de 83 postos de trabalho, 

isto é, as admissões superaram as demissões em 83 vagas no mercado formal. No 

mesmo período de 2020, vemos uma queda no saldo: 158 vagas com carteira de 

trabalho assinada foram destruídas, indicando uma deterioração de 290,36%. 

 

                                                           
1 O sinal negativo na variação indica deterioração da informação analisada. Dessa forma, a variação de 83 
para -158, indica que o número de fechamento de vagas deteriorou-se em 290,36%. 



 

 

 

Saldo Ano Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Saldo 

Serviços 

2019 5 91 6 11 36 32 181 

2020 17 42 5 -53 28 47 86 

Variação (%) 240,00% -53,85% -16,67% -581,82% -22,22% 46,88% -52,49% 

 

 

 De janeiro a junho de 2019, o setor de serviços apresentava um saldo de 181 postos de 

trabalho, isto é, as admissões superaram as demissões em 181 vagas no mercado 

formal. No mesmo período de 2020, vemos uma queda, porém, ainda positiva no saldo: 

86 vagas com carteira de trabalho assinada foram admitidas, indicando uma 

deterioração de 52,49%. 
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Saldo Ano Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Saldo 

Indústria 

2019 24 53 -1 25 2 -53 50 

2020 -28 55 61 -24 -14 5 55 

Variação (%) -216,67% 3,77% 6200,00% -196,00% -800,00% 109,43% 10,00% 

 

 De janeiro a junho de 2019, a indústria, em Ponte Nova, apresentava um saldo de 50 

postos de trabalho admitidos. No mesmo período de 2020, vemos um aumento no 

saldo: 55 vagas com carteira de trabalho assinada foram admitidas, indicando um 

crescimento de 10%. 
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Saldo Ano Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Saldo 

Construção Civil 

2019 -5 16 6 24 8 -22 27 

2020 -20 70 83 -22 -3 50 158 

Variação (%) -300,00% 337,50% 1283,33% -191,67% -137,50% 327,27% 485,19% 

 

 De janeiro a junho de 2019, o setor de Construção Civil, em Ponte Nova, apresentava 

um saldo de 27 vagas formais. No mesmo período de 2020, vemos um aumento no 

saldo: 158 vagas com carteira de trabalho assinada foram admitidas, indicando um 

crescimento de 485,19%. 

 

 

Saldo Ano Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Saldo 

Agropecuária 

2019 -13 -9 4 -6 99 3 78 

2020 -4 -2 4 1 3 6 8 

Variação (%) 69,23% 77,78% 0,00% 116,67% -96,97% 100,00% -89,74% 

 

 O setor de agropecuária, de janeiro a junho de 2019, mostrou um saldo referente a 78 

vagas admitidas no período. No mesmo período de 2020, vemos uma queda, porém, 

ainda positiva no saldo: 8 vagas com carteira de trabalho assinada foram admitidas, 

indicando uma deterioração de 89,74%. 
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Saldo Ano Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Saldo 

Total 

2019 -15 104 11 33 149 -29 253 

2020 -33 168 92 -197 4 115 149 

Variação (%) -120,00% 61,54% 736,36% -696,97% -97,32% 496,55% -41,11% 

 

 Na soma de todos os setores econômicos, em 2019 o saldo apresentou 253 vagas 

formais admitidas no período de janeiro a junho. No mesmo período desse ano, 

observamos uma queda, porém, ainda positiva no saldo: 149 vagas foram admitidas, 

indicando uma deterioração de 41,11%. 
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